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STADTVERWALTUNG Z ITTAU  
Bearbeiter: EB / Frau Hüppler 
Einreicher:  

Sitzungsdrucksache-Nr.: 
Erstellungsdatum: 

Status: 

901/2024 
20.02.2024 

öffentlich 

 

 

I N F O R M A T I O N S V O R L A G E  

 

Beteiligung des Forstbetriebes an der Ausbildung zum/zur Forstwirt/-in 
 

Beratungsfolge Termin Behandlung Abstimmung 

 anwesend ja nein enthalten 

Betriebsausschuss Eigenbetrieb Forstwirt-

schaft und Kommunale Dienste 
20.02.2024 Information     

 
 

Gesetzliche Grundlage:   

Bereits gefasste Beschlüsse keine  
 

Aufzuhebende Beschlüsse keine  
 

 
Finanzielle Auswirkungen / Deckungsnachweis: 
 
Finanzierung: 
 

Der Ausbildende trägt sämtliche im Zusammenhang mit der Ausbildung anfallenden Kosten. 

Die Stadt Zittau und der Landkreis Görlitz übernehmen jeweils einen pauschalen Anteil in Höhe von 

25%. Das sind im Durchschnitt der 3 Ausbildungsjahre ca. 5.500 € pro Jahr. 
 
 

Durch die Ausführung des vorgeschlagenen Beschlusses entstehen folgende Auswirkungen auf den 
Haushalt:  
 
 
gezeichnet 

Bültemeier 
SV Zittau 
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Sachverhalt:  

 
Sachverhalt: 
 

1. Hintergründe 

Sowohl bei der Nachbesetzung von Stellen beim städtischen Forstbetrieb als auch bei den forstlichen 

Dienstleistungsunternehmen ist festzustellen, dass der „Nachwuchs“ an forstlichen Fachkräften fehlt.  

Ein Mitarbeiter des Forstbetriebes wird in ca. 5 Jahren aus Altersgründen ausscheiden. 

Die Schere zwischen den durch die Waldschäden explodierenden Bedarfen an Leistungen in der Wald-

pflege und den verfügbaren Arbeitskräften öffnet sich immer weiter. 

Mit der Beteiligung an der Ausbildung soll dem – im kleinen Maßstab – abgeholfen werden. 

 

 

2. Voraussetzungen 

a) Anerkennung des Forstbetriebes als Ausbildungsstätte zum/zur Forstwirt/-in durch den  

Staatsbetrieb Sachsenforst / Forstliches Bildungszentrum Bad Reiboldsgrün 

b) Unbedenklichkeitserklärung der Landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft 

c) Berufs- und arbeitspädagogische Qualifikation eines Mitarbeiters des Forstbetriebes 

d) wiederkehrende Arbeitsaufgaben im Betrieb entspr. der Ausbildungsinhalte 

 

 

3. Organisation 

Ausbildender lt. § 10 (1) BBiG ist Waldwirtschaft Waurig GmbH, Hohendubrau 

Partnerbetriebe sind   Landkreis Görlitz / Kreisforstamt 

      Stadt Zittau / Forstbetrieb 

 

Die Ausbildung im Verbund beginnt am 01.09.2024 mit 2 Auszubildenden. 

Weitere Ausbildungsverhältnisse werden nicht vor dem 01.09.2027 abgeschlossen. 

 

Die Auszubildenden werden für einen Zeitraum von 8 Wochen pro Ausbildungsjahr im Forstbetrieb 

der Stadt Zittau tätig sein (proportional zum übernommenen Kostenanteil in Höhe von 25%). 
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